作业选题
！如何理解企业是“辩证法企业”

如何理解“理管”和“管理”

学习“系统思考”的启示

“七对价值观”冲突，如何影响经营决策网络

如何理解“沉静领导”

学习战略HRM的启示

如何理解企业进化能力

一本书的读后感

作业要求：字数2000—3000字，以上选题，八道题中任选一题。要求十一前将作业发到topedu02@yahoo.cn, 电话：010-62343662。

